A Munkaviszonyokrol szol6 torvény 25. szakaszanak alapjan (A SZK. Hiv. L., 21/13, 78/13 - jav., 47/15
- ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 - odl. US, 22/19 - ZPosS, 81/19, 203/20 - ZIUPOPDVE, 119/21 -
ZCmIS-A, 202/21 - odl. US, 15/22 és 54/22 - ZUPS-1; a folytatasban: ZDR-1), valamint a 2023. 4. 5-i
A Knjiznica - Kulturni center Lendava - Lendvai Konyvtar és Kulturalis Kozpont belsé szervezésrél és
a munkahelyek rendszerezésérél szolo aktusanak értelmében, valamint annak 2023. 9. 29-i
valtozatanak értelmében a Knjiznica - Kulturni center Lendava - Lendvai Kényvtar és Kulturalis
Kozpont kozintézmény palyazatot hirdet szakmai munkakor betéltésére.

»PENZTAROS V« (fIn)
(a munkahely kodja: J015002 )
hatarozatlan idére

A kiirt poziciora jelentkezd palyazoknak a munkajogi szabalyozasban meghatarozott altalanos
feltételeken tul az alabbi feltételeknek eleget kell tenniik:

- legalabb kozépfoku altalanos vagy kozépfokl szakirany( végzettségnek megfelels végzettség,
~ aszlovén és a magyar nyelv aktiv ismerete,

—~ szamitégépes programokkal valé munkavégzés jé ismerete,

— legalabb 6 hénap munkatapasztalat.

Kivanatos, hogy a palyazo feleldsségteljes, gondoskodo, lelkiismeretes, kommunikativ, udvarias és
onkezdeményez6 legyen a munkahelyén, és rendelkezzen érvényes B kategorias vezet6i engedéllyel.

A ZJU (az SZK Hiv. L., 63/07 - hivatalos egységes szerkezetbe foglalt sz6veg és a kdvetkezd) 6.
szakaszanak 13. pontja szerint munkatapasztalatnak mingsiil az a munkahelyen végzett munkaidé,
amelyhez azonos iskolai végzettség sziikséges, valamint az azonos iskolai végzettségen beliil eltoltott
gyakornoksag, fiiggetleniil attdl, hogy a munkaviszonyt ugyanannal vagy mas munkaltatonal kototték,
illetve végezték el a gyakornoksagot. Munkatapasztalatnak mindsiil a kozalkalmazott altal egy
alacsonyabb iskolai végzettséget igénylé munkahelyen szerzett munkatapasztalat is, kivéve az
alacsonyabb iskolai végzettséget igénylé szakmai gyakornoksagot. Munkatapasztalatnak szamit azzal
a munkakdrrel azonos nehézségi foku munka soran szerzett munkatapasztatat, mint amelyre a személy
palyazik. A munkatapasztalatot hiteles dokumentumokkal igazoljak, amelyekbdl kiderul a
munkavégzés ideje és az iskolai végzettség.

Munkakori leiras és feladatok:

- jegyek értékesitése rendezvényekre,

- szinhazi el6adasok eldfizetésének értékesitése, eléfizeték nyilvantartasa, el6fizeti névjegyzék
kezelése és az el6fizetok értesitése,

- jegyfoglalasok kezelése,

- a mivelddési kdzpont helyiséghasznalatara vonatkozo foglalasok és megrendelélapok elfogadasa,
- pénztarkezelés,

- készpénz befizetése a kereskedelmi bankba,

- rendezvények koordinalasaban, lebonyolitasaban és kivitelezésében valé segitségnyuijtas,

- szervezett csoportok fogadasa és idegenvezetések,egyéb rendezvények kivitelezése,

- latogatasok fogadasa, iranyitasa és kiszolgalasa,

- idegenvezetés,

- segit a promocios tevékenységekben és a reklamozasban,



- segitségnyUjtas a média és mas kiils6 szereplék tajékoztatasaban az intézményben zajlo
eseményekrol,

- kiilénféle informaciok, adatok és utasitasok biztositasa,

- segitségnyujtas az intézet és a felhasznalok, iizleti partnerek kdzotti kommunikacioban,

- irdsos anyagok irasa, tervezése,

- anyagok sokszorositasa és fénymasolasa,

- szaniteranyagok elhelyezése és szappantartalyok adagolasa,

- az anyagok allapotanak ellendrzése és figyelmeztetés a szaniteranyag megrendelésére,

- anyagok, alapvet6 élelmiszerek és a viz beszerzése,

- a rendezvény utani takaritds megrendelése a takarit6 szolgaltnal,

- a gondoskodas a rendrél, a sziikséges folyamatos takaritasi munkak elvégzésérdl az
eléadoteremben, a hallban, a mosddékban, az 6ltéz6kben,

- egyuttm(ikodés a tisztasag fenntartasaval kapcsolatos minden munkaban, tajékoztatas a
szabalytalansagokrol,

- gondoskodas a cserepes novények és egyéb diszndvények diszitésérdl, karbantartasarol,

- az igazgato utasitasara egyéb feladatokat ellatasa.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

1. az irasbeli nyilatkozatot és eldirt iskolai végzettséget igazold hiteles okirat fénymasolatat,
amelyen fel van tiintetve az iskolai végzettség szintje és teriilete, valamint a képzés
befejezésének datuma (nap, honap és év) és az intézmény neve, ahol a vegzettséget
megszerezték,

2. az irasbeli nyilatkozatot és hiteles okirat fénymasolatat arrdl, hogy a palyazo aktivan beszéli a

szlovén és a magyar nyelvet,

irdsos nyilatkozatot a szamitogéppel valé munkavégzés ismeretérél,

4. az irasbeli nyilatkozatot és a munkatapasztalatrol sz6l6 hiteles okirat fénymasolatat, amelybél
kitlinik, hogy az eléirt munkatapasztalat feltétele teljesiilt (munkavégzés ideje - munkaviszony
megkotésének és megsz(inésének iddpontja, a munkakér és a képzettség/ végzettség szintje, az
egyes munkaltatoknal végzett munkahelyeken).

w

Kivanatos, hogy a palyazat tartalmazzon rovid dnéletrajzot, valamint, hogy a palyazo a formalis
végzettségén kiv(il felsorolja az altala megszerzett egyéb ismereteket és készségeket is.

Csak az id6ben benyujtott és hianytalan jelentkezések lesznek figyelembe véve.

A kivalasztasi folyamat, amelybe a palyazati feltételeknek megfelelé palyazok keriilnek be, egy
fazisban zajlik, éspedig az idében benydjtott és hianytalan jelentkezések attekintése alapjan.

A kivalasztott palyazéval a munkaviszony hatarozatlan idére jon létre, teljes munkaiddre (40 6ra/hét)
és harom (3) hénapos prébaidével. A kivalasztott palyazé a Lendvai Szinhaz- és Hangversenyterem
helyiségében, illetve egyéb helyiségében fog dolgozni, ahol a kézintézmény tevékenységét végzi.



A palyazok a palyazatokat a mellékletekkel egyiitt zart boritékban ,Nyilvanos kozzétételre -
PENZTAROS V ” felirattal a Knjiznica - Kulturni center Lendava - Lendvai Konyvtar és Kulturalis
Kézpont, F6 utca 12., 9220 Lendva cimre kell benyujtani a palyazat megjelenését a KnjiZnica -
Kulturni center Lendava — Lendvai Konyvtar és Kulturalis Kozpont koézintézmény honlapjan
(https://www.kl-kl.si/), illetve a Szlovén Koztarsasag Foglalkoztatasi Intézetének honlapjan vald
megjelentetését kovetd 7 napon beliil. A judit.zagorec-csuka@kkl.si e-mail cimre kiildott elektronikus
formanyomtatvany is irasos kérelemnek mindsiil, a kérelem érvényességének nem feltétele az
elektronikus aldiras. A postai Gton benyljtott palyazat hataridében beadottnak tekintendd, ha a
postara adas ajanlott levélben idGpontja legkésdbb a hataridé utolsé napja.

A palyazokat a kivalasztasi folyamat befejezését kovetd nyolc napon beliil irasban értesiteni fogjuk a
dontésrdl. A dontésrél szolo értesités a KnjiZnica - Kulturni center Lendava — Lendvai Kényvtar és
Kulturalis Kézpont kdzintézmény honlapjan (https://www.kl-kl.si/) lesz kozétéve.

Az eljaras lebonyolitasaval kapcsolatban tovabbi informéacidk dr. Judit Zagorec Csuka-nal kaphatdak,
aki a 040-701-515-6s telefonszamon, illetve judit.zagorec-csuka@kkl.si e-mail cimen érhetd el.
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dr. Zagorec Csuka Judit
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