Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 - popr., 47/15 - ZZSDT,
33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 - odl. US, 22/19 - ZPosS, 81/19, 203/20 - ZIUPOPDVE, 119/21 - ZCmIS-A,
202/21 - odl. US, 15/22 in 54/22 - ZUPS-1; v nadaljevanju: ZDR-1) in Akta o notranji organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest v Knjiznici - Kulturnem centru Lendava - Lendvai Konyvtar és Kulturalis

Kdzpont z dne 5. 4. 2023 in njegove spremembe z dne z dne 29. 9. 2023 ter 16. 4. 2024 javni zavod
Knjiznica - Kulturni center Lendava — Lendvai Konyvtar és Kulturalis Kozpont objavlja prosto strokovno
delovno mesto

»BLAGAJNIK V<« (m/Z)
(Sifra delovnega mesta: J015002)
za nedolocen ¢as

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev, ki jih dolocajo
predpisi s podrocja delovnega prava, izpolnjevati $e naslednje pogoje:

— izobrazbo, ki ustreza najmanj srednji splosni izobrazbi ali srednji strokovni izobrazbi,
— aktivno znanje slovenskega in madZarskega jezika,

— poznavanje dela z racunalnikom,

— najmanj 6 mesecev delovnih izkusenj.

ZazZeleno je, da je kandidat komunikativen, vljuden, vesten, skrben, samoiniciativen, zanesljiv in
natanéen ter ima vozniski izpit B kategorije.

Po trinajsti tocki 6. ¢lena Zakona o javnih usluZbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 - uradno precis¢eno
besedilo in naslednji) se kot delovne izkusnje Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva
ista stopnja izobrazbe in Cas pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno
razmerje sklenjeno oziroma pripravniStvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkuSnje se Stejejo tudi delovne izku$nje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravijanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo
nizji izobrazbi. Kot delovne izkusnje se upoSteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno
mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkusnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih
sta razvidna Cas opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Opis del in nalog delovnega mesta:

- prodaja vstopnic za prireditve,

- prodaja abonmajev za gledalike predstave, vpis abonentov, vodenje seznama abonentov in
obvescanje abonentov,

- vodenje rezervacij za vstopnice,

- sprejem rezervacij in narocilnic za uporabo prostorov v kulturnem domu,

- vodenje blagajniSkega poslovanja,

- polog gotovine pri poslovni banki,

- pomoc pri koordinaciji, organizaciji in izvedbi prireditev,

- sprejemanje najav organiziranih skupin in vodenih ogledov ter drugih dogodkov,

- sprejemanje, usmerjanje in strezba obiskov,

- vodenje ogledov,



- pomoc pri promocijski dejavnosti in oglasevanju,

- pomoc pri obvescanju medijev in ostalih zunanjih akterjev o prireditvah v zavodu,

- posredovanje razlicnih informacij, podatkov in napotkov,

- pomoc pri komuniciranju zavoda z uporabniki in poslovnimi partnerji

- pisanje in oblikovanje pisnih gradiv,

- razmnoZevanje in fotokopiranje gradiva,

- names€anje sanitarnega materiala in doziranje posodic za milo,

- preverjanje stanje materiala in sprotno opozarjanje na narocanje sanitarnega materiala,

- nabava materiala, osnovnih Zivil in vode,

- narocanje ¢iS¢enja po izvedeni prireditvi pri Cistilnem servisu,

- skrb za red in opravljanje nujnih tekocih del ¢is¢enja v dvorani, avli, sanitarijah in garderobah,
- sodelovanje pri vseh delih, ki se nanasajo na vzdrzevanje CistoCe, opozarjanje na nepravilnosti,
- skrb za dekoracijo in oskrbovanje lonénic in drugih okrasnih rastlin,

- opravlja druga dela po navodilih direktorja.

Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo in fotokopijo verodostojne listine o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz
katere mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe ter datum (dan, mesec in leto) zakljuéka
izobrazevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. pisno izjavo in fotokopijo verodostojne listine o aktivnem znanju slovenskega in madZarskega jezika,

pisno izjavo o poznavanju dela z racunalnikom,

4. pisno izjavo in fotokopijo verodostojne listine o delovnih izkusnjah, iz katere je razvidno
izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj (Cas opravljanja dela - datum sklenitve in
datum prekinitve delovnega razmerja, opis dela in stopnja/raven izobrazbe, na delovnih mestih pri
posameznem delodajalcu).

(98]

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej, poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja in veséine, ki jih je pridobil.

Upostevane bodo le pravocasne in popolne prijave.

Izbirni postopek, v katerega se uvrstijo kandidati, ki izpolnjujejo razpisne pogoje, bo potekal v dveh
fazah, in sicer na podlagi pregleda pravocasnih in popolnih prijav ter opravijenega razgovora.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedolocen cas s polnim delovnim ¢asom (40
ur/teden) in s poskusnim delom v trajanju treh (3) mesecev. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih
Gledaliske in koncertne dvorane Lendava oziroma drugih prostorih, v katerih javnih zavod izvaja svojo
dejavnost.

Kandidati poSljejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z ozna¢bo: »za javno objavo - BLAGAJNIK V<«
na naslov: Glavna ulica - F6 utca 12, 9220 Lendava - Lendva, in sicer v roku 7 dni od objave na spletni
strani javnega zavoda in spletnih straneh Zavoda za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se $teje tudi
elektronska oblika, poslana na elektronski naslov judit.zagorec-csuka@kkl.si, pri Cemer veljavnost prijave
ni pogojena z elektronskim podpisom. Ce je prijava poslana po posti, se $teje, da je pravodasna, &e je
oddana na posto priporoceno, in sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v osmih dneh po zaklju¢enem postopku izbire.



Dodatne informacije o izvedbi postopka je mogoce dobiti pri dr. Judit Zagorec-Csuka, ki je dosegljiva na
telefonski Stevilki 025742580 ali po elektronski posti judit.zagorec-csuka@kkl.si.

Opomba: izraz kandidat, zapisan v moski slovnicni obliki, se uporablja kot nevtralen za Zenske in moske.

Stevilka: 237/24
Datum: 9. 7. 2024

dr. Judit Zagorec-Csuka
direktorica



